PREFEITURA MUNICIPAL DE BOTUVERA

DECRETO N°1.463/2011

“ Nomeia Comissdo Organizadora que Organizara, Executard e Julgard o Processo
Seletivo, Edital 08/2011.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOTUVERA, no uso de suas atribuicdes legais,
DECRETA:

Art. 1° - Fica nomeada a COMISSAO ORGANIZADORA para coordenar as atividades
de preparar, executar e julgar o Processo Seletivo do Edital n® 08/2011.

Art. 2° - A Comissdo Organizadora sera composta da seguinte forma:
1- Coordenador = SILVINO SCHMITZ

2- Membro > Rogério Comandolli

3- Membro - Adriano Bosio

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.

Art. 4° - Ficam revogadas as disposi¢des em contrério.

Prefeitura Municipal de Botuverd, em 05 de Dezembro de 2011.

ZENOR FRANCISCO SGROTT
Prefeito Municipal



PREFEITURA MUNICIPAL DE BOTUVERA

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 08/2011

A Prefeitura do Municipio de Botuvera torna publico
que se acham abertas as inscricbes ao Processo
Seletivo 08/2011, por titulos, para contratacdo de
profissionais para preenchimentos de vagas e
reserva técnica para o ano de 2012, a serem
admitidos em carater temporario para atuar nas
Escolas da Secretaria Municipal de Educacéo e
Programa PETI.

As inscri¢cGes poderdo ser realizadas no periodo
de 10/01/2012 a 20/01/2012, nas dependéncia da
Prefeitura Municipal de Botuvera, na Rua Jodo
Morelli, 66, Centro de Botuvera / SC, setor de R.H.
Edital completo esta afixado no mural das
publicacbes da Prefeitura Municipal e no site
www.botuvera.com.br.

Botuvera, em 13 de Dezembro de 2011.

ZENOR FRANCISCO SGROTT
PREFEITO MUNICIPAL



PREFEITURA MUNICIPAL DE BOTUVERA

ESTADO DE SANTA CATARINA Uso Exclusivo
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOTUVERA Total de Pontos:
INSCRICAO PARA PROCESSO SELETIVO - EDITAL N° 08/2011
NUmero da Inscri¢do: N° > () Portador de necessidades especiais
CARGO:
Nome do(a) Candidato(a):
Identidade: Data de Nascimento: /[ / Sexo: M( ) F( )
CPF: Titulo Eleitoral:
Estado Civil:
Endereco: | Bairro:
Municipio: | Estado: |Fone: ()

Escolaridade:
( )P6s Graduacdo ( ) “cursando” Pés Graduacgdo ( )Graduacdo ( ) “cursando” Graduagdo ( ) Ensino médio
magistério ( ) Ensino médio ( ) Ensino fundamental completo ( ) ensino fundamental incompleto

Area de Habilitago:

() Educacéo Infantil /Pré-escolar/Séries iniciais ( ) Educagdo Fisica () Artes () Musica () Apoio
Pedagoégico ( ) Educador Especial ( ) Servente Escolar

Area de Especializacio (P6s):

Horas de Aperfeicoamento (iltimos dois anos: 2010 e 2011): TEMPO DE SERVICO:
N° de Horas Anos: Més(es): Dia(s):

Declaro que aceito todas as exigéncias especificadas no Edital de abertura deste Processo Seletivo,
responsabilizando-me pelas informacdes aqui prestadas.

Local e Data: Assinatura do Candidato:

ESTADO DE SANTA CATARINA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOTUVERA
INSCRICAO PARA PROCESSO SELETIVO - EDITAL N° 08/2011

NUmero da Inscrigao:

CARGO:

Nome do(a) Candidato(a):

Local e Data: Assinatura do Responsavel:

Via Candidato.




PREFEITURA MUNICIPAL DE BOTUVERA

EDITAL PROCESSO SELETIVO N° 08/2011

Abre inscricdes para a Selecdo de profissionais, por titulos, a serem
contratados e reserva técnica, para atuar na Secretaria de Educagdo, nas escolas
municipais, e Programa de Erradicacdo do Trabaho Infantil (PETI), nas areas de professor
de educacdo infantil e sériesiniciais do ensino fundamental, educacdo fisica, Artes, MUsica,
Apoio Pedagdgico, Educador Especial e Servente Escolar para o ano letivo de 2012,

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOTUVERA, Estado de Santa Catarina, no
uso de suas atribuicdes, resolve realizar o Processo Seletivo por titulos, para Contratacéo de
profissionais, em Cardter Temporario, nos termos do inciso IX do Art. 37 da Constituicéo
Federal edalLe Municipal n° 502/89.

1. DASINSCRICOES:

11  AsinscricOes estardo abertas dos dias 10 de Janeiro de 2012 & 20 de Janeiro de
2012, no horario das 08:00 horas as 11:30 horas e das 14:00 horas as 17:00 horas, sendo:

1.2 As inscri¢cdes serdo realizadas no setor de Recursos Humanos, na Rua Jodo
Morelli, 66, no centro de Botuvera.

1.3 O candidato podera optar apenas para 1 (uma) modalidade de acordo com
sua formagao.

1.4 No ato da Inscricdo o candidato devera apresentar cOpia dos documentos
abaixo especificados:

1.4.a- Para Professores, Educadores e Apoio Pedagdgico:

a) Carteira de Identidade

b) Titulo de Eleitor

c) CPF

d) Comprovante de quitacao eleitoral;

e) Comprovante de habilitagdo do cargo (para os habilitados), atestado de
freqUéncia do curso superior ou comprovante de conclusdo do ensino
médio magistério (para os nao habilitados);

f) Atestado de tempo de servico no magistério;

g) Comprovante de registro no CREF (para o cargo de Professor de Educacéao
Fisica).

h) Comprovante de participacdo de cursos nos anos de 2010 e 2011.
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1.4.b- Para os cargos de Servente Escolar:

a) Carteira de Identidade

b) Titulo de Eleitor

c) CPF

d) Comprovante de quitacéo eleitoral (Ultima votacao);
e) Comprovante de escolaridade.

1.5- O candidato que apresentar documentacdo incompleta tera sua inscri¢cao
indeferida;

1.6- No requerimento da inscricdo o candidato tera que preencher a ficha prépria,
assinando-a;

1.7- Nao sera admitida, sob qualquer pretexto, a inscricdo condicional, bem como
ndo sera permitida a juntada a posteriori de documentos;

1.8- As informacdes prestadas na ficha de inscricdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, bem como os requisitos para a inscri¢ao;

1.9- N&o sera permitida inscricdo por procuracao.
2. VAGAS

O processo Seletivo do presente edital destina-se a selecdo de reserva técnica para 0s
seguintes car gos.

DISCIPLINA HABILITACAO
Professor Ensino Infantil e | Habilitado: curso superior especifico em Pedagogia de
Sérieslniciais. duracéo plena;

N&o Habilitado: Cursando superior especifico em
Pedagogia / Ensino Médio M agistério.

Educacéo Fisica Habilitado: Curso Superior em Educacdo Fisica de
duracéo plena e Registro no CREF.

N&o Habilitado: Cursando superior especifico em
Educacdo Fisica/ Ensino M édio M agistério.

Artes Habilitado: Curso superior especifico na éarea de
atuacao de duracao plena;

N&o Habilitado: Cursando superior especifico na area
de atuacdo ou Ensino M édio Magistério.

Musica Habilitado: curso superior especifico na area de atuacdo
de duracéo plena;

N&o Habilitado: Cursando superior especifico na area
de atuacdo ou Ensino Médio M agistério.

Apoio Pedagbgico Habilitado: curso superior especifico em Pedagogia de
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duracéao plena;
N&o Habilitado: Cursando superior especifico em
Pedagogia / Ensino Médio M agistério.

Educador Especial Habilitado: Curso Superior em Pedagogia com
Especializacdo em Educacdo Especial;
Servente Escolar Ensino Fundamental Incompleto.

2.1- Para o cargo de Professor de MUsica serd reservada uma (01) vaga para portadores de
necessidades especiais.

2.2- O candidato portador de necessidades especiais devera anexar a0 Requerimento de
Inscricdo, Atestado Médico (original), contendo parecer descritivo do médico assistente do
candidato, em receituario préprio, comprovando a deficiéncia, nos termos do Codigo
Internaciona de Doencas (CID).

2.3- A pessoa portadora de deficiéncia € assegurado o direito de inscricdo no Processo
Seletivo de que trata este Edital, podendo esta concorrer as vagas, desde que hga
compatibilidade entre as atribuic¢bes da funcdo e a deficiéncia de que € portador nos termos
do Decreto n° 3.298, de 20/12/99.

2.4- Caso a deficiéncia ndo esteja de acordo com os termos da Organizacdo Mundial da
Salde, da Lei n°7.853, de 24/10/89, e do Decreto n° 3.298, de 20/12/99, a opcdo de
concorrer as vagas destinadas aos portadores de deficiéncia sera desconsiderada, passando
o candidato afazer parte do grupo geral de inscricéo.

2.5- se gprovado e classificado para o0 provimento das vagas, o candidato portador de
deficiéncia realizard exame médico pericial, com o fim de ser apurada a compatibilidade do
exercicio das atribui¢des da fungdo com a deficiéncia de que é portador.

2.6- Caso ndo hajainscricdo de pessoas portadoras de necessidades especiais a vaga passara
automati camente para o quadro das demais vagas.

3. REQUISITOSPARA ASSINATURA DO CONTRATO:
Para assinatura do contrato o candidato devera apresentar:

Declarag@o negativa de acumulagcéo de empregos/funcdes no servigo publico;
Atestado de boa salide fisica e mental (atestado de salide admissional);
Carteira de Identidade;

CPF

Comprovante de quitagdo com as obrigacOes militares;

Certiddo de casamento e ou nascimento;

Certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 anos,

Inscrigdo no PIS/PASEP,

Titulo eleitor e comprovante da ultima votacéo;

WooNoOOA~AWONE
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YRG0 DE BOTUveRy] ¢
10. 01 foto 3x4 recente;
11. Endereco Completo;
12. Numero da conta corrente na Agéncia do Banco do Brasil;
13. Carteirade Trabal ho.

3.1. - Todos os documentos deverao ser apresentados em original e fotocépia.

4. DO PROCESSO DE SELECAO (PARA PROFESSORES)

4.1- PROVA DE TITULO E TEMPO DE SERVICO:

a) Sera respeitada a Habilitacdo, sendo que os candidatos
serdo classificados em Habilitados e N&o Habilitados,
sendo que o titulo de Pdés-Graduacdo servira como
desempate entre os habilitados, respeitando-se,
primeiramente, a PoOs-Graduacdo Especifica na area de
atuacao.

b) O Tempo de Servico de efetivo exercicio na area de
atuacao, tera valor igual a 02 (dois) pontos para cada més,
ou fracao igual ou superior a 15 dias.

c) Para efeitos de classificacdo sera atribuido o valor de
01(um) ponto para cada quarenta (40) horas de Curso
Presencial e/ou Ministrado e meio ponto (0,5) para quarenta
(40) horas de Curso Nao Presencial, realizados nos ultimos
dois anos (2010 e 2011), dentro da area de ensino.

d) Para os candidatos a vaga de Professor de Educacgéo
Fisica s6 serdo aceitas as inscricdes de profissionais
devidamente habilitados com registro no CREF.

Paragrafo Unico: para critérios de desempate sempre sera
levada em conta, primeiramente, a habilitagdo; em
permanecendo o empate, sera computado o tempo de
servico de efetivo exercicio na area de atuacdo e 0s cursos
de aperfeicoamento realizados nos ultimos dois anos (2010
e 2011), conforme item 4.2.1-d, deste edital.

4.1.1 - Os titulos (diplomas, comprovantes de cursos, tempo
de servico e outros) deverdo ser apresentados no ato da
inscricdo do candidato, em fotocopia, com original para
conferéncia.



PROFESSORES):

4.2.1.- Para desempate, serdo utilizados os seguintes
critérios, obedecendo esta ordem:

a) Pos graduacdo (especializacdo) especifica para a
area de atuacao;
b) Pés graduacéo (especializacéo)
¢) Maior tempo de servico.
d) Maior numero de horas de aperfeicoamento e/ou
atualizacao na éarea.
e) Curso de Magistério no Ensino Médio.
f) Maior numero de dependentes.
g) Candidato mais idoso.

4.2.2- Havera duas listas de classificagdo para os cargos
de professor de ensino infantil e séries iniciais do
ensino fundamental, educacdo fisica, Artes, Mdusica,
Apoio Pedagdégico e Educador Especial, sendo uma para
os habilitados e outra para os nao habilitados.

4.2.3- Os habilitados terdo preferéncia sobre os néao
habilitados no momento da convocacéao.

5. DO PROCESSO DE SELECAO (PARA SERVENTE ESCOLAR)

5.1-Para os cargos de Servente Escolar havera prova escrita no dia 30/01/2012
e sera realizada no Auditorio da Unidade de Saude da Familia &s 09:00 horas da
manha.

5.2-A prova escrita sera composta de 10 questdes objetivas, sendo valorizada na
escala de 0(zero) a 100(cem), com conteudos de: Portugués, Matematica,
Conhecimentos Gerais, a nivel de ensino fundamental e conhecimentos sobre a
funcéo de servente escolar.

5.3-Para o cargo de servente escolar havera apenas uma lista de classificacao,
por ordem decrescente de pontos obtidos na prova escrita.

5.4- CRITERIO DE DESEMPATE (SERVENTE ESCOLAR)

a) maior pontuacao na prova escrita
b) candidato mais idoso
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6.- DA DIVULGAGCAO DAS LISTAS DE CLASSIFICACAO:

As listas de classificacdo serdo divulgadas no mural da
Prefeitura Municipal de Botuverd e no site da Prefeitura
Municipal: www.botuvera.com.br.

7.- DA CHAMADA DOS CANDIDATOS PARA ESCOLHA DE VAGAS:

7.1- A chamada dos candidatos selecionados obedecerd a ordem de
classificacdo, de acordo com a necessidade da Prefeitura Municipal.

7.2- O candidato que optar em ndo aceitar a vaga também podera optar pelo
deslocamento no final da lista de classificacéo.

8.- DA REMUNERACAO E JORNADA DE TRABALHO
8.1- A remuneracdo mensal sera a constante no anexo Il da Lei Municipal n°

1081/2010 (para os cargos de professores) e Lei n® 1073/2009 (para os cargos de
servente escolar), sendo:

CARGO REMUNERACAO (R$)
Professor Ensino Médio Magistério (40 h) 1.225,75

Professor Licenciatura Plena (40h) 1.452,81

Professor Pos-Graduado (40h) 2.047,95

Servente Escolar (40h) 770,00

8.2 — A jornada de trabalho, para os cargos de professor podera ser de 10, 20, 30
ou 40 horas semanais de conformidade com o Plano de Carreira do Magistério do
Municipio de Botuvera e de acordo com a necessidade da Prefeitura Municipal.

9.3 — A jornada de trabalho, para o cargo de servente escolar podera ser de 20 ou
40 horas semanais, de acordo com a necessidade da Prefeitura Municipal.

9.- DA CONTRATACAO:
9.1 — A contratacdo seré sob o regime das Leis Trabalhistas (CLT).

10.- CRONOGRAMA

Data Horario Evento

12/12/2011 FRRRkRkaaak | Publicacéo do Edital

13/12/2011 a 14/12/2011 | 08:00 as 11:30 / | Periodo de interposicdo de
14:00 as 17:00 h. recursos contra o Edital
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10/01/2012 a 20/01/2012 | 08:00 as 11:30 / | Periodo das inscri¢cdes
14:00 as 17:00 h.

23/01/2012 Frikkkkkkkkkekkkekikk | Publicagdo da Listagem dos
Inscritos

23/01/2012 a 26/01/2012 | ****xxkkkrxkkirekiixsk | Periodo para interposicdo de
recursos das inscricdes

27/01/2012 Frikkkkkkkkkkkkkkekkkk | Publicagdo  das  inscricbes
homologadas.

30/01/2012 09:00 horas Aplicacdo das provas para o
cargo de servente escolar

30/01/2012 Frrkkkkkkkkkekkkkekkkx | Divulgacdo do gabarito da

prova escrita para o cargo de
servente escolar

06/02/2012 Frikkkkkkkkekkkekkkk | Publicagdo da listagem oficial
dos aprovados e da
classificacao.

11.- DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS:

11.1-Para a inscricdo o candidato tera ficha modelo a disposicdo no local de
inscricdo, a qual, deverdo ser anexadas as fotocopias do item n° 1.4 do presente
Edital.

11.2-Seré nula de pleito Direito a inscricdo procedida com documentos falsos,
sujeitando-se o candidato ao Processo Criminal, previsto em Lei.

11.3-A aprovacdo ndo obriga a contratacdo e tdo pouco gera efeitos a que se
refere a estabilidade.

12.- DA PUBLICACAO:

Este Edital entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicbes em contrério.

Prefeitura Municipal de Botuvera em, 13 de Dezembro de 2011..

ZENOR FRANCISCO SGROTT
Prefeito Municipal




